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Radca prawny Konrad Cezary Lakomy
CASUS NOSTER Kancelaria Radey Prawnego
ul. Omyksowa 11/1
20-582 Lublin

W odpowiedzi na petycje z dnia 31 lipca 2019 roku (data wplywu do Starostwa:
01.08.2019r.) dot. wprowadzenia w starostwie Polityki Zarzadzania Konfliktem Interesow.
uprzejmie informujg. iz przepisy powszechnie obowiazujace, migdzy innymi ustawa
0 samorzadzie powiatowym. ustawa o pracownikach samorzadowych, jak rowniez Statut
Powiatu, Regulamin Organizacyjny Starostwa oraz inne obowiazujace wewnetrzne
regulaminy, stanowig wystarczajace zasady i mechanizmy do zapewnienia i przestrzegania
przepisow antykorupcyjnych przez pracownikow Starostwa. Pracownicy ponosza pelna
odpowiedzialnos¢ stuzbowa w oparciu o kodeks pracy jak réwniez ustawe o ochronie danych
osobowych.

Zgodnie z art. 18 ustawy o pracownikach samorzadowych przed przystapieniem do
wykonywania obowiazkéw stuzbowych pracownik samorzadowy zatrudniony na stanowisku
urzedniczym. w tym Kkierowniczym stanowisku urzedniczym. sklada $lubowanie. ze na
zajmowanym stanowisku bedzie shuzy¢ panstwu polskiemu i wspolnocie samorzadowej.
przestrzegac porzadku prawnego i wykonywa¢ sumiennie powierzone mu zadania.

W zwiazku z powyzszym nalezy zwroci¢ uwage na to. iz obowiazujace przepisy prawa
zawieraja instrumenty dyscyplinujace i nie ma koniecznosci wprowadzenia polityki jak
rowniez wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za jej egzekwowanie.

Stwierdzam. ze wskazowki i tres¢ zawarta w dokumencic ..Korupcja polityczna™ znana
Jjest i stosowana przez wszystkich pracownikow Starostwa.

Majac powyzsze na uwadze nalezy uznaé, iz daleko idace byloby tworzenie

i wprowadzanic dodatkowej dokumentacji.
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